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กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
ส านักงานจังหวดัสุราษฎร์ธานี 

 



1. นายวิชวุทย์  จินโต ผูว้่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
เป็นแบบอย่างที่ดีในด้านการปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้องตามกฎหมาย  

ตามท านองคลองธรรม และมีจิตส านึกที่จะท าในสิ่งที่ถูกต้อง มมีโนสจุริต (ความสุจริตในใจ) 
 

  นายวิช วุท ย์   จิน โต  ผู้ ว่ าราชการจั งห วัดสุ ราษฎร์ ธานี  ได้ ปฏิ บั ติ ตน เป็ น แบบอย่ างที่ ดี                               
ของผู้ใต้บังคับบัญชาตลอดมา โดยได้ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ตามท านองคลองธรรม 
ตลอดจนมีจิตส านึกที่จะท าในสิ่งที่ถูกต้อง และมีมโนสุจริต (ความสุจริตในใจ) โดยมีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติ
ราชการตั้งแต่ครั้งแรกที่เข้ารับต าแหน่งผู้ว่าราชการจังหวัด ซึ่งผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ด าเนินการ               
มอบนโยบายในโอกาสเข้ารับต าแหน่ง โดยได้ประชุมเพ่ือซักซ้อมแนวทางการปฏิบัติราชการกับทุกหน่วยงาน               
ในจังหวัดเนื่องในโอกาสเข้ารับต าแหน่งผู้ว่าราชการจังหวัด ซึ่งมีหัวหน้าส่วนราชการทุกสังกัดเข้าร่วมประชุม
เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2560  เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมเมืองคนดี ศาลากลางจังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยหนึ่งใน
นโยบายหลัก คือการบริหารราชการ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล และยึดถือหลักการ “รวดเร็ว ฉับไว ถูกต้อง 
สุจริต และเป็นธรรม” ภาคราชการต้องเป็นที่พ่ึงของสังคม “ไม่เป็นเงื่อนไขหรือจ าเลยของสังคม” รวมทั้ง             
มอบนโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่งเป็นการบริหารงานภายใต้นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ   
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 2564) 
  นอกจากนี้ ในที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวัดในทุกๆ ครั้ง ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี            
จะก าชับและเน้นย้ าให้หัวหน้าส่วนราชการทุกคนปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล                  
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม และมีมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 

 



2. นายวิชวุทย์  จินโต ผูว้่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
ร่วมแบ่งปันสิ่งของแก่ผู้ได้รับผลกระทบจากโควิด-19 ผ่านตู้ปันสุข “น  าใจเมืองคนด”ี 

 

  นายวิชวุทย์  จินโต ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี พร้อมด้วยรองผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
หัวหน้าส่วนราชการ ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในศูนย์ราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี ร่วมน าสิ่งของเครื่องใช้ 
ข้าวสาร อาหารแห้ง ของใช้ที่จ าเป็นในชีวิตประจ าวัน อาทิ บะหมี่กึ่งส าเร็จรูป ปลากระป๋อง นมกล่อง น้ าดื่ม 
น้ าผลไม้ น้ าตาล น้ าปลา น้ ามันพืช ไข่ไก่ รวมทั้งหน้ากากอนามัย มาเติมเต็มที่ตู้ปันสุข “น้ าใจเมืองคนดี”                
ซึ่งตั้งอยู่บริเวณประตูทางเข้าศูนย์ราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี เพ่ือให้ประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากการ             
แพร่ระบาดของโควิด-19 ออกมารับสิ่งของเครื่องใช้ดังกล่าว ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน ซึ่งแต่ละคน              
จะหยิบเอาเฉพาะสิ่งของที่จ าเป็นเท่านั้น เพ่ือให้คนอ่ืนๆ ที่มาทีหลังได้รั บสิ่งของไปใช้ประโยชน์ด้วย                    
โดยมีประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากโควิด -19 มารอแถวเว้นระยะห่างเพ่ือรับสิ่งของเป็นจ านวนมาก 
ท่ามกลางความอ่ิมอกอ่ิมใจทั้งผู้ให้และผู้รับ นอกจากนี้ ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานีได้เดินทางไปเยี่ยมและ
ให้ก าลังใจแก่เจ้าหน้าที่ในการเร่งบรรจุสิ่งของใส่ถุงยังชีพ จ านวน 10,000 ชุด เพ่ือแจกจ่ายให้กับผู้ที่ได้รับ
ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโควิด-19 ในเขตเทศบาลนครสุราษฎร์ธานีด้วย  

  ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวเป็นการแสดงออกถึงการเป็นแบบอย่างที่ดีของผู้บริหารสูงสุดของจังหวัด และเป็น
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์การในด้านการแบ่งปัน การเสียสละ และเป็นการสร้างทัศนคติและค่านิยมที่ดี
ให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตลอดจนประชาชนโดยทั่วไป  

  

 



3. นายวิชวุทย์  จินโต ผูว้่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
เป็นแบบอย่างที่ดีในด้านการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ให้กับหัวหน้าส่วนราชการ  

เจ้าหน้าที่ในจังหวัดสุราษฎร์ธานี รวมทั งประชาชนทั่วไป 
 

 นายวิชวุทย์  จินโต ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ในด้านการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการของหัวหน้าส่วนราชการ เจ้าหน้าที่ในจังหวัดสุราษฎร์ธานี รวมทั้งประชาชนทั่วไปตลอดมา                 
โดยได้กล้าตัดสินใจ ยึดมั่นในความถูกต้อง และกล้าคัดค้านในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง ซึ่งผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี                     
ได้ประกาศเจตจ านงในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ ตลอดจนก าหนดมาตรการภายในเพ่ือป้องกัน                     
การทุจริต ซึ่งได้แก่ การประกาศมาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ การประกาศมาตรการให้ผู้มีส่วนได้                  
ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วม การประกาศมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง การประกาศ
มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต การประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบน การประกาศมาตรการ
ป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม และการประกาศมาตรการตรวจสอบ
การใช้ดุลพินิจ ตลอดจนการมอบนโยบายและก าชับให้บุคลากรในจังหวัดสุราษฎร์ธานีทุกคนปฏิบัติหน้าที่
ราชการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรมและมีความโปร่งใส  และไม่รับสินบนในทุกรูปแบบ 
ทุกเวลา ไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม รวมทั้งจะต่อต้านการเรียก รับสินบน เพ่ือสกัดกั้นปัญหาการแสวงหา
ประโยชน์หรือการเอ้ือประโยชน์หรือการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวม และส าหรับ
หัวหน้าส่วนราชการ ทั้งราชการบริหารส่วนกลาง ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ราชการบริหารส่วนท้องถิ่น 
จะต้องเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่บรรดาข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในสังกัด กรณีพบว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดเรียก รับ                   
หรือยอมจะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยมิชอบ จะด าเนินการสอบสวนและลงโทษขั้นสูงกับผู้นั้น                
อย่างจริงจัง เพ่ือบรรลุเป้าหมายตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม                 
การทุจริตต่อไป ทั้งนี้ ได้แจ้งเวียนประกาศมาตรการต่างๆ ให้ส่วนราชการทุกหน่วยงานในจังหวัดสุราษฎร์ธานี                
ได้ทราบโดยทั่วกัน 
 

 

 
 
 



4. นายวิชวุทย์  จินโต ผูว้่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
เป็นแบบอย่างที่ดีในด้านการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และอ านวยความสะดวกต่อทุกคน 

ด้วยความรวดเร็ว ความเที่ยงธรรม ปราศจากอคตแิละระบบอุปถัมภ์ 
 
  นายวิช วุท ย์   จิน โต  ผู้ ว่ าราชการจั งห วัดสุ ราษฎร์ ธานี  ได้ ปฏิ บั ติ ตน เป็ น แบบอย่ างที่ ดี                               
ของผู้ใต้บังคับบัญชาตลอดมา โดยได้ได้เน้นย้ าให้มีการปรับปรุงระบบรับเรื่องร้องเรียนและการบริหารจัดการ
ของกลุ่มงานศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด เพ่ือให้การรับเรื่องร้องเรียนมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับมีความเที่ยงตรง 
ถูกต้องมีช่องทางที่หลากหลายให้ผู้ติดต่อ/ขอรับบริการแจ้งข้อมูลการทุจริตข้อร้องเรียน ร้องทุกข์ หรือแจ้ง
เบาะแสการทุจริต และได้มีการก าหนดนโยบายที่ชัดเจนในการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน                      
โดยเน้นย้ าให้การด าเนินการของกลุ่มงานศูนย์ด ารงธรรมจังหวัดเน้นการบูรณาการความร่วมมือระหว่างทุกส่วน
ราชการ ได้แก่ หัวหน้าส่วนราชการทั้งส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ทหาร ต ารวจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นโดยเฉพาะปัญหาที่ส่งผลกระทบ
ต่อประชาชนในวงกว้าง เช่น ปัญหาหนี้นอกระบบ ที่ดินท ากิน ราคาพืชผลทางการเกษตร เป็นต้น 

รวมทั้งผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้ขับเคลื่อนการด าเนินโครงการ "หน่วยบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข 
สร้างรอยยิ้มให้กับประชาชน" (จังหวัดเคลื่อนที่ สามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ สร้างความสุขให้กับคนในชาติ) 
เพ่ือเป็นการส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ ดี  ตามหลักธรรมาภิบาลตามนโยบายที่ ส าคัญของ
กระทรวงมหาดไทย เพ่ือรับฟังปัญหา ความทุกข์ความเดือดร้อน และความต้องการของประชาชน เพ่ือให้
หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องได้น าไปพิจารณาและสนับสนุนบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนอย่างรวดเร็ว 
และทันท่วงที 
 ตลอดจนผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี เน้นย้ าให้ทุกส่วนราชการด าเนินการตามพระราชบัญญัติ
การอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 โดยก าหนดให้หน่วยงานของรัฐ
ที่มีภารกิจเกี่ยวกับการพิจารณาออกใบอนุญาต การอนุมัติ การจดทะเบียน การขึ้นทะเบียน และการรับแจ้ง 
ตามกฎหมายหรือกฎ จะต้องด าเนินการจัดจัดท าคู่มือส าหรับประชาชนทุกงานบริการ เพ่ือให้การบริการและ
ข้อมูลที่ชัดเจนเกี่ยวกับการขออนุญาต เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชน และขจัดความล่าช้า
ท าให้เร็วขึ้น (faster) ลดความสิ้นเปลือง (cheaper)  และท าให้เรียบง่าย (easier) ประชาชนจะได้รับความ
สะดวกมากยิ่งขึ้นเวลาไปติดต่อราชการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. นายวิชวุทย์  จินโต ผูว้่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
เป็นแบบอย่างที่ดีในการด าเนินชีวิต และในการด าเนินชีวิตเพื่อเป็นต้นแบบของสังคม 

 
  นายวิชวุทย์  จินโต ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานีเป็นแบบอย่างที่ดีในการให้ความส าคัญกับการ                      
ยกย่องเชิดชูผู้กระท าความดี โดยการส่งเสริม สนับสนุนคนดี โดยได้มอบประกาศเชิดชูเกียรติ และมอบโล่
รางวัลคนดีศรีสุราษฎร์ เพ่ือยกย่องและเชิดชูผู้กระท าความดีในที่ประชุมหัวหน้าส่วนราชการอยู่เป็นประจ า                      
ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายของจังหวัดสุราษฎร์ธานี ที่ส่งเสริมให้เป็นเมืองคนดีตามนามพระราชทาน ค าว่าสุราษฎร์
ธานี ซึ่งแปลว่า เมืองคนดี และเป็นเมืองท่องเที่ยวส าคัญของภาคใต้ อีกทั้ง เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจให้กับ
ข้าราชการผู้กระท าความดี ที่สมควรได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ และเพ่ือสร้างแบบอย่างที่ดีให้แก่ข้าราชการ
โดยทั่วไป 

 

 
 
 

 
 
 

 



6. นายวิชวุทย์  จินโต ผูว้่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
เป็นประธานในงานวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) 
ภายใต้แนวคดิ “Zero Tolerance คนไทยไมท่นต่อการทุจริต” 

เพื่อเสริมสร้างทัศนคติและค่านิยมในการปฏิบตัิงานอย่างซื่อสัตยส์ุจริต 
 

 ส านักงานจังหวัดสุราษฎร์ธานีร่วมกับส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดสุราษฎร์ธานี ก าหนดจัดงานวัน
ต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย)ภายใต้แนวคิด“Zero Tolerance คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต”                     
เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม 2562 ห้องบรรจงแกรนด์บอลรูม 1-2 โรงแรมบรรจงบุรี อ าเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี
โดยรูปแบบการจัดงานค านึงถึงความเหมาะสมและเป็นไปตามแนวทางการด าเนินงานที่ส านักงาน ป.ป.ช. 
ก าหนดซึ่งวัตถุประสงค์ของการจัดงานดังกล่าวเพ่ือกระตุ้นจิตส านึกให้สังคมและทุกภาคส่วนไม่ยอมรับและ              
ไม่ทนต่อการทุจริต รวมทั้งตระหนักในผลเสียหายที่เกิดขึ้นจากการทุจริต 
 ผู้มาร่วมงานทั้งสิ้นจ านวน 620 คน ซึ่งประกอบด้วย หัวหน้าส่วนราชการในสังกัดราชการบริหาร    
ส่วนภูมิภาค หัวหน้าส่วนราชการในสังกัดราชการบริหารส่วนกลาง หัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ นายอ าเภอ 
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด นายกเทศมนตรีนคร นายกเทศมนตรีเมือง นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ผู้บริหารองค์กรอิสระ ผู้บริหารสถานศึกษา ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
ประธานชมรมธนาคารจังหวัด คณะอนุกรรมการการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตจังหวัดสุราษฎร์ธานี เครือข่าย ป.ป.ช. และนักเรียนนักศึกษาในจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
 กิจกรรมในงานเริ่มด้วยผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานีเป็นประธานเปิดงานและร่วมรับชมการแสดง
ขับร้องและบรรเลงบทเพลงพระราชนิพนธ์ บทเพลงที่มีความหมายที่แสดงถึงความรักชาติ ความสามัคคี                
และบทเพลง ป.ป.ช. จากวงดนตรีลูกทุ่งโรงเรียนเทพมิตรศึกษา จังหวัดสุราษฎร์ธานี จากนั้นเป็นการการรับฟัง
การประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตไปพร้อมกับส่วนกลางผ่านการถ่ายทอดสัญญาณพร้อมกัน                        
โดยพลเอกประยุทธ์  จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี และการรับฟังการแถลงสารจากผู้แทนองค์การสหประชาชาติ 
พร้อมทั้งผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานีน าหัวหน้าส่วนราชการ ข้าราชการ ภาคเอกชน นักเรียนนักศึกษา 
ประชาชน และผู้เข้าร่วมงานทุกคนกล่าวประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านคอร์รัปชัน พร้อมกับส่วนกลาง                     
และถ่ายภาพหมู่ร่วมกัน โดยจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้รับการคัดเลือกเป็น 1 ใน 8 จังหวัด ให้มีการถ่ายทอด
สัญญาณภาพบรรยากาศในการจัดงานผ่านทางสถานีโทรทัศน์แห่งประเทศไทย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



7. นายวิชวุทย์  จินโต ผูว้่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี  
มอบหมายให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานีเป็นประธาน 

บันทึกข้อตกลงว่าด้วยการประสานความร่วมมือโครงการ 
"สืบสานอนุรักษ์ศิลป์ผ้าถิ่นไทยด ารงไว้ในแผ่นดิน" 

 
  ผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี ได้มอบหมายให้  นางแจ่มจิตร์  พูลสวัสดิ์ รองผู้ว่าราชการจังหวัด                  
สุราษฎร์ธานี เป็นประธานบันทึกข้อตกลงว่าด้วยการประสานความร่วมมือโครงการ  "สืบสานอนุรักษ์ศิลป์                 
ผ้าถิ่นไทยด ารงไว้ในแผ่นดิน"  โดยกรมการพัฒนาชุมชน  ได้บันทึกข้อตกลงร่วมกับสภาสตรีแห่งชาติ               
ในพระบรมราชินูปถัมภ์ จัดท าโครงการ "สืบสานอนุรักษ์ศิลป์ผ้าถิ่นไทยด ารงไว้ในแผ่นดิน" เพ่ือสืบสาน                       
พระราชปณิธาน สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ที่ทรงมี                          
พระมหากรุณาธิคุณต่อการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาของคนไทย โดยมีพระราชด าริให้น าภูมิปัญญา                 
ของราษฎรมาพัฒนาเป็นอาชีพให้เกิดรายได้แก่ราษฎร และได้ทรงก่อตั้งมูลนิธิส่งเสริมศิลปาชีพ ในสมเด็จ                
พระนางเจ้าสิริกิติ์ ฯ  โดยการจัดท าโครงการฯ  ได้ เชิญชวนผู้ ว่าราชการจังหวัด  หน่วยงานราชการ                          
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเครือข่ายองค์กรประชาชน เข้าร่วมโครงการโดยเชิญชวนท าบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ (MOU) กับกรมการพัฒนาชุมชน และสภาสตรีแห่งชาติ ในพระบรมราชินูปถัมภ์ ในการแต่งกาย
ด้วยชุดผ้าไทย ตามพระราชปณิธานสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
          ส าหรับการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือของจังหวัดสุราษฎร์ธานีนั้น เป็นการท างานร่วมกัน
ระหว่างจังหวัดสุราษฎร์ธานี กับสถาบันการศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยราชการต่างๆ                      
ซึ่งลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ  จ านวน  29 หน่วยงาน  เพ่ือร่วมสืบสานการอนุรักษ์  ส่งเสริม                       
และเผยแพร่ผ้าไทยศิลปะอันล้ าค่าของชาติ ให้ด ารงคงอยู่ปรากฏเป็นความภาคภูมิใจของคนไทยและเป็นความ
ชื่นชมของชาวโลก รวมทั้งเพ่ือเชิดชูอัตลักษณ์คุณค่าผ้าท้องถิ่น เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้เกิดกระแสความนิยม
การแต่งกายผ้าไทยแก่ประชาชนทั่วประเทศ โดยเน้นในกลุ่มข้าราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ ลูกจ้างหน่วยงาน
ของรัฐ ให้ใช้ผ้าไทยอย่างต่อเนื่อง และยังสนับสนุนส่งเสริมการสร้างานสร้างอาชีพ และเสริมสร้างรายได้ให้กับ
กลุ่มสตรีในท้องที ่ท้องถิ่น อีกด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


